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процесса в отделе обучения гАУ со нсО <:ОКЩСАГ>

1. Общие положения

1.1. Положение р€вработано в соответствии с Трудовым Кодексом Р(D,
законоМ РФ от 17.07.1999г. м181-ФЗ <об основах охраны труда в Российскrrй
Федерации>>, другими нормативными правовыми, iактами федеральноI,о,
областнОго уровНей, атакЖе отраслевого стандарта <Упра.вление охраной труда и
обеспечением безопасности образовательного процесса в системе МинисrЬрar,ru
образования РосСии. оснОвные положеНия. оСТ-01_2001> для организации раб,эт
по охране труда и обеспечения безопасности образоватеJIьного процесса отде.[е
обучения гАУ со нсО кОКI_{САГ>>, как образовательном у"р.*!."ии ( далее -
оу).

1.2. Управление охраной труда в оу заключается в ре€lлизации основных
направлений государственной политики в сфере охраны труда, в подготовке,
принятlии И реirлизации решений по осуществJIен_ию организационных,
технических, санитарно- гигиенических, лечеlбно-профилактическ}ж
мероприятий, направленных на обеспечение безопасности, сохранение здоровья и
работосПособностИ работникоВ И обучаюЩихсЯ В прOцессе труда, учебн,э-
воспитательного процесса

1.з. Управление охраной ТРУда (от) и обеспечением безопаснос1]и
образовательного процесса (оБоп) основано на выпоJIне.нии следующих общлrх
функцллй управления:

по охрапе труда и обеспечению безопасности, образовательного

прогнозирование,
планирование;
организация,
координация;
стимулирование,
контроль,

учет;
анализ

основой1.4. поЗаконодательной нормативной деятельности охранеlrл4rЕJIDп\Jr{r л flUрrylаlиБнUи UUHUIJUи лея,гельносТИ ПО ОХРаНе ТРУД;а
и обеспечению безопасности образовательного процесса является Конституция



Российской Федерации, Осн
охране труда, постановления
России, государственн€ш си

строительные нормативы и

(СанПиН), а также норматив
Министерства образования

Объектом управления
структурных подразделений, .

и здоровых условий труда на
и т.д., в учреждении в целом.

1.5 .Щеятельность рук
обучения учреждения в об
образовательного процесса
нормативными правовыми
Российской Федерации, а

труда.
Щеятельность работник

по охране труда и безопасн
1.б. Управление охра

осуществляет директор уч
t.7. Оперативное упр

управлению охраной труда,

реализацией в отделе обучен
осуществляет учреждения на

1.8. Руководители, д
персонЕtльную ответствен
соблюдение требов аний прав

по охране труда и обеспечени

данного Положения.

2. обязанн
специалистов по соблюден

,.Щеятельность руководя
учреждения в области
образовательного проц
нормативными правовыми
области Российской Фед
охране труда.

Щиректор учреждения
организует

учебно- воспитательного
законодательством о труде,

документами и иными л

образовательного учрежден
- обеспечивает бс

коммуникаций оборулования иПриНиМаеТМерыПоПриВеДениЮихВсоотВеТстВи:е

вы законодательства Российской Федерацлtи об
,равительства Российской Федерации и Минтруда

а стандартов безопасности труда (ССБТ),

равила (СНиП), санитарные правила и нормы

ые акты по охране труда, приказы, распоряжения
ии и настоящее Положение.
охраной труда является деятельность всех

одразделений Щентра по обеспечению безопасных
их и учебных местах в кабинетах, мастерских

дящих работников и специzLлистов отдела

ти охраны труда и обеспечения безопас,ности

регламентируется законодательными и иными
актами Российской Федерации и субт,ектов

их должностными обязанностями по сlхране

и обучающихся регламентируется инструк]циями

ой труда и ОБОП в целом по учрежiцению
ния.

вление, организационно-методическую работу пс|

готовку управленческих решений и контрол1; за их:

- учреж,цения,lя ГАУ СО НСО (ОКLIСАГ> (далее

€tльник отдела обучения.
жностные лица, специ€Lписты и рабочие несут

за выполнение должностных обязаннiостей,

, инструкций и иных нормативных правовых актоI}

безопасности образовательного процесса, а также

, права и ответственность руководителеи и

ю законодательных и иных нормативных zlKToB

IIо охране труда
их рабЪтников и специалистов отдела обучени;r

охраны труда и обеспечения безопасностIiI

регламентируется законодательными и инымl4

^4и 
Российской Федерации и Новосиб_ирскоii

и, а также их должностными обязанностями пiс

по созданию и обесп.ечению условий проведения

процессавсоответствиисдействующи]и
жотраслевыми и ведомственными нормативными

пьными актами по охране труда и У'ставом

ную эксплуатацию инженерно-технических



с деЙствующими стандартами, правилами и
своевременно организует осмотры и ремонт зданий

норма_ми по охране тру,ца.
и помещений школы,

- утверждает должностные обязанности по
жизнедеятельности для педагогического коллектива
труда для работающих и обучающихся в ОУ;

_ принимает меры
направленные на дальнейшее
образовательного процесса;

_ выносит на обсуждение педагогического совета, производственного
совещания или с_обрания трудового коллектива вопросы организации работы по
охране Труда и обеспечение безопасности учебно-воспитательного процесса;

- отчитывается на собраниях трудового коллект].IВа о состоянии охраны
труда и обеспечение безопасности учебно-воспитательног<> процесса, выполненIlи
мероприятий по оздоровлению работающих, обучающих()я, улучшению условлtй
учебно-воспитательного процесса, а также о принимаемык мерах по устранениювыявленных недостатков;

осуществляет поощрение работников за активнчю работу по созданию

обеспечению здоровых и безопасных ус"тlовий при проведении
образовательногО процесса, а также привлечеFIие К дисциплинарнсlй
ответственности лиц, виновных в нарушении законодательства о труде, правил и
норм по охране труда;

- проводит профилактическую работу ]ГIо предупреждениFо
травматизма и снижению заболеваемости работников и обучающихся;
- оформляет прием новых работников Тr)ЛЬКо при наJIичии

положительного медицинского закJIючения. Контролирует своевременное
проведение диспансеризации работников.

_ н€tзначает приказом ответственных за соблюд()ние требований охраlrы
труда в учебных, рабочих кабинетах, а также иных помещ(эниях;

обеспечению безопасности
и инструкции по охране

но внедрению предложен,ий членов коллектиI}а,
улучшеНие и оздоровленlае условий проведен_ия

и нормат_ивных документов по
образован ием, государственного

-обеспечивает выполнение директивных
охране труда, предписаний органов управления
надзора и технической инспекции труда,

_ немедленно сообщает о |рупповом, тяжелом несчастном случае и
случае со смертельным исходом с обучающимI{ся непосредственно
вышестоящему руководителю органа управления образованием, близкиtи
родственникам пострадавшего (пострадавших), принимает все возможные MepI>I
к устранению причин, вызвавших несчастный случай, обеспечивает необходимые
условия для проведения своевременного и объективного рвссл€!ования Соглоснr)
действующим положениям;

- обеспечиваеТ расследОвание И учеТ В уста.новленном Трудовылл
кодексом и иными нормативными правовыми актами порядке несчастны](
случаеВ на проиЗводстве и профессион€шьных заболеваний;

- проводит вводный инструктаж по охра]{е Труда с BHoB]j
поступающими на работу лицами (если иное не Пред)/смотрено лок€tльныN{
актом);

- планирует в установленном порядке перIIодическое обучениtl
работников по вопросам обеспечения безопасности жизнед()ятельности на курсах,
семинарах, организуемых органами управления образованием,



- запрещает проведе
опасных условий для здоровья

определяет фи
безопасности жизнедеятель
нетрудоспособности и допл
труда,

- несет персон€шь

безопасных условий учебно-
- обеспечивает собл

основного здания и .других
оборулов ания, осуществляет

ремонт,
- обеспечивает

разгрузочных работах, эксп
образователъного учреждения

организует соблю,- vyr OrrrдJJ ч д vvv

сооружений, следит за исп
обеспечивает те

состоянием учебных, рабоч
требованиями норм и правил

- несет ответстве,

технического состояния школ
обеспечивает уч

и
труда,

- организует прове

сопротивления изоляции эл

устройств, периодических
котлов, анаJIиз воздушной
веществ, замер освещенн

учреждения в соответствии с

жизнедеятельности;
- организует не

труда по видам работ для тех

- организует обуч

оборулованием и инвентарем
норм безопаснос

(первичный и периодически

Начальник отдела
- организует

норм и правил охраны труда

- обеспечивает
образовательном процессе

средств обучения;
- разрешает

обучающимися принаJIич

и транспортных средств,

жизнедеятельности, ttринят х по акту в эксплуатацию,

ие учебно-воспитательного процесса при н€Lлtичии

учающихся и работающих,
)ирование мероприятий по обеспечению

) проводит оплату больничных листов

работающим в неблагоприятных условиях

ответственность за обеспечение здоров-ых и

питательного процесса.

дение требований охраны труда при эксплуагации

:остроек Оу, технологического, энергетич€ского

х периодический осмотр и организует тек:ущий

лицам,

пасность
атации

при переноске тяжестей, погрузочно-

транспортных средств на территории

ые, рабочие кабинеты и другие

ение требований, пожарной безопасности зда,ний и

ю средств пожаротушения,

щий контроль за санитарно-гигиеническим
кабинетов и других помещений в соответствии с

пасности жизнедеяl]ельности ;

ность за составление паспорта сани,гарно-

помещениrI
правил

)

сти, наJIичия радиации, шума в помеIцения,х

правилами и нормами по обеспечению безопасности

,е 1 раза в 5 лет разработку инструкций по охран,е

ического персонаJIа,

ние, проводит инструктажи на рабочем месте

технического и обслуживающего персонапа,

отвечающим требованиям

и жизнедеятельности, стандартам безопасностII

ение периодических (t раз в 3 года) измерениii

ктроустановок и электропроводки, з€lземлjпюши](

tспытаний и освидетельствований водоцtейны;к

ды на содержание пыли, газов и паров вредны-к

чения:
по соблюдению в учебно-воспитательном процес|эе

безопасностью используемыхНТРОЛЬ За оезOlrаUгrUU lDIlJ

iорудования, приборов, технических и на]]ляднЕлх

ведение образовательного _ 
процессч :

оборулованных дп" ""* 
целеЙ учебных пошtещенlпй

отвечающих правилам И норtr,lам безопасности



составляет списки лиц, подлежащих периодическ]Iм
медицинским осмотрам с указанием фактора, по lioTopoмy установленанеобходимость проведения периодического медицинского осмотра,- организует разработку и периодический пересмотр не реже 1 раза в 5
лет инструкции по охране труда, а также р€вделов ТF,ебований безопасности
жизнедеЯтельносТи в уlебНом процессе при выполнении практических работ;- контролирует своевременное проведение инструкта)ка
обучающихся и его регистрацию в журн€Lле,

- определяет методику, порядок обучения правилам дорожного
движения, пожарной безопасности. Осуществляет проверку знаний обучающихся,

- проводит административно-общественный I(онтроль безопаснос,ги
использования, хранения учебных приборов и оборудования, наглядных пособий,
учебной мебели. Своевременно принимает меры к изъятию учебногооборудования, приборов, не предусмотренных типовыми перечнями, в том чис.пе
самоделЬного, В учебныХ и другиХ помещениях без с,ооiветствующего акта-
разрешения, приостанавливает образовательный прс}цесс в помещениjIх
образовательного учреждения, если там создаются опасные условия здоровью
работников, обучающихся;

- выявляет обстоятельства несчастных случаев, происшедшие с
р аботающ ими, обучающим и ;

- несеТ ответстВенностЬ за выполнение должI{остной инструкции в
части обеспечения безопасности жизнедеятельности;

- обеспечивает выполнение педагогами, спецIl€Lлистами учрежденLtявозложенных на них обязанностей по обеспечению безопасност,и
жизнедеятельности,

;l UIБtilU,I,IJSHHOсTЬ за организацию воспитательной
работы, общественно-полезного Труда обучающихQя ]] с.грогом соответствии с

несет ответственность за

нормами и правилами охраны труда,
-ок€lзывает методическую помощь педагогам по .вопросам обеспечения

охранЫ труда, предупреждениЯ травматизма и другиХ несчастных случае]],
организует их инструктаж;

- контролирует соблюдение и принимает меры по выполнениIо
санитарно- гигиенических норм, требований, правил по о)(ране труда, пожарной
безопасНостИ прИ проведениИ воспитаТельныХ мероп])Иятий и работ вне
образовательного учреждения с обучающимися.

осуществляет организацию безопасност],IvvJ ц+чч r DJrлч r \ryl сrгr[rJсtц.пкJ UýзUIlacHOcT],I И КОНТРОЛЬ
состояния рабочих мест, учебного оборудования,и наглядных пособий;
- не допускает проведение учебных занятий в необорудованных для

этих целей и не принятых в эксплуатацию помещениях,
- разрабатывает и периодически пересматривает ('не реже 1 раза в 5 лет)

инструкции по охране труда, представляет их на утвер:ждение руководителк)
учреждения,

- контролирует оснащение учебного помещения
противопожарным имуществом, медицинскими и индивиду€tльнымI{

средствами защиты, а каждого рабочего места - и инс,грукцией, наглядноii
агитацией по вопросам обеспечения безопасности жизнедеятельности;

- проводит инструктаж по охране Труда обучающихся, 0
обязательной регистрацией в журн€tле;



проведения образовательного
охране труда),

недостатках

а

в

жизнедеятельность и работосп
немедленно сооб

происшедшем с работником
_ несет

законодательством

работниками,
результате нарушения норм и

Мастер производ
теоретических дисциплин :

обеспечивает
оперативно изве

принимает меры по оказанию
- вносит предлож

проведения образовательно

руководства о всех н

процесса, снижающих жиз

обучающихся,
- проводит инстру

учебных занятиях, правил

обязательной регистрацией -

несет ответстве

обучающихся во время обр
-осуществляет контрол

труда;
участвует

жизни и здоровья обучаю

Методист отдела обуч
организует об

жизнедеятельности, деятельн
и обеспечению здоровых
обучающихся;

работы,

принимает участ
инструкций по

подписывает их и сп
проводит анап

правил

вносит предложе

организует изуч

дорожного движения,

разработке и ре€шизации м

Педагогический со

рассматривает
жизнедеятепъности иков, обучающихся,

также дово
обеспечен

о труде несчастные

я по улучшению и оздоровлению услсlвий

процесса (для включения их в соглашенIZtе по

до сведения руководитеJIей учреждения о всех

образовательного процесса, снижающих

обность организма работающих, обучающих,ся )

руководству о каждом несчастном случае,

обучающимся;
ответстве ность в соответствии с действующим

происшедшие сслучаи,
обучающи ися

усповий
сведения

едеятельность и работоспособность организма

H8l

с,

ся.

ния:

травматизма

риятий по их,предупреждению и снижению;

ерспективные вопросы обеспечения
принимает

безопаснос:ги
процраммы

во время образовательного процесса в

равиJI охраны труда.

ия по улучшению и

процесса, а также
обеспечении образоватеJIьного

таж обучающихся по безопасности труда

поведения воспитательных мероприятий

журнале;
ние обучающимися правил по охране труда,

и здоровьrI
оведения в быту, на воде и.т,д,,

ность за сохранение жизни

анировании мероприятий по охране ]]руда.,

условий труда,

е в разработке перспективных и текущих планс)в

обеспечению безопасности жизнедеятельност]а,

ет претворению в жизнь;
и заболеваемости, участвует в

ного обучения вождению и преподаватель

ное проведение образовательного процесса:;

руководство ОУ о каждом несчастном с"ц/чае,

ервой доврачебной помощи,
оздоровлению

доводит до

вательного процесса;
за соблюдением правил (инструкций) по 0хране

нный контроль за состоянием безопасности

администрации отдела обучения по созланиIо

мй ,nrou. быта и отдыха работilющиl<,



- заслушивает руководителя о выполнении согпашений, плана рабо:гыпо обеспечению безопасности жизнедеятельности работников, обучающ ихся.

работник обязан:
- соблюдать требования

законами и иными нормативными
инструкциями по охране труда,

- правильно применять средства
защиты;

индивидуальной и коллективнсlй

проходить обучение безопаснымlrУ\','\\JЛД l-D \,(JJT ЕНИЕ' UеЗОПаСНЫМ методам и приемам выполненIш
работ по охране труда, окuванию первой помощи при несчастных случаях IIапроизводстве, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте,
проверку знаний требований охраны труда,

- немедленно извещать своего непосредствеIlного или вышестоящеI.о
руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, окаждом несчастном случае, происшедшем на производстве, или об ухудшени,исостояния своего здоровья, в тоМ числе о проявлении остр()го профессионzlJIьноI,о
заболевания (отравления).

- проходить обязательные предварительные (при поступлениина работу) и периодические (в течение труд,овой деятельностлr)
медицинские осмотры, обследования.

3, Щеятельность уполномоченных и совместной комиtссии по охраце труд11

3,1. !ля обеспечения общественного контроля за соблюдением законнык
прав и интересов работников в сфере охраны труда в учреждении избираются
уполномоченные лица по охране труда трудового коллектива, Соглоснrо
ПостаноВлениЮ Министерства Труда РоссиИ от 08.04.94 Л'9 30 коб УТВеРЖДеНИ].I
РекоменДациЙ по оргаНизациИ работЫ уполноМоченногО ('довереНного) Лица пl)
охране Труда профессионaшьного союза или трудового коллектива>

3.1.1. Уполномоченные:
- осуществляют постоянный контроль за соблю/цением работодателе]\{законодательных и иных нормативных правовых актс)в по охране труда,

состоянием охраны труда, включая контроль за выполне,нием работниками их
обязанностей в этой в сфере в структурных подразделениях учреждения,подготавливают предложения по улучшению условий и охрilны труда,

- организуют свою работу во взаимодействии с руководителямIIструктурных подразделений оу, профсоюзным органом, с государственнымII
органами надзора по охране труда и инспекцией профсоюзов.

з.1.2. РаботодателЬ обязаН создаватЬ необходимые условия для работы
уполномоченных, обеспечивать их за счет организацииправилами, инструкциями,
другими нормативными и справочными матери€tлами по охране Труда.

3.z. !ля организации сотрудничества по вопросам охраны трудаt
работодателя и работников и их представителей, а также регулиро вания|.
отношеНий межДу ними И на осноВаниИ постаноВления Мlанистерства труда РФ

установленнIле
также правилами и

практических мер по улучшению и
образовательного процесса,

оздоровлению условий проведения

охраны тр)ца,
правовыми актами, а



от 12.10.1994 J\b

труда, куда на
64, в учре

паритетн

работниками представительны
предупреждению производ

информирует

рабочих местах, существую

4.

4.|.

эксппуат ащии лаборатории,
изменения технологий, п

(или) здоровья работников и

включения в тру
ознакомления
составления

административно - эко

профсоюзов и уполномоченн

з.2.|.Комиссия:
- избирает из свое

стороны и секретаря;
-ОСУЩеСТВЛЯеТ СВОЮ Щt

(заседания - не реже 1 раза в кl

- проводит анЕLгIиз

подготавливает предложения
проблем охраны труда;

- разрабатывает
совместных действий ди

работникам средств индивиду
- Организует сбор

(соглашения) по охране труда.

з.2.2. Члены комиссии
началах без освобождения
коллективном договоре.

З.2.3. ,Щля выполнения
пройти обучение по воп

средств фонда соци€tльного с

Организация а

Аттестация рабоч
планирования и |

охраны труда;
- обоснований пре

тяжелых работах и работах с

решения воп

профзаболевания;
- рассмотрения

(утверждаемая директором колы) из ведущих специаJIистов, представителrэй

ении создается совместная комиссия по охране

основе входят представи,гели работодателя,
из структурных подразделений автошколы

состава председателя, заместителей от каждой

ьность в соответствии с планом работы

яния условий и охраны труда в школе и

(в пределах своей компетенции) по решению

, основе предложений сторон) программы

ра школы, профсоюза и иных уполномоченных
органов по улучшению условий и охраны :груда,

нного травматизма и профзаболеваний,
иков о состоянии условий и охраны труда на

риске повреждения здоровья и полагаюlцихся

ьной зашиты.
предложений к разделу коллективного договора

выполняют свои обязанности на общественных

основной работы, если иное не оговорено Ei

оженных задЕIч членам комиссии рекомен,цуетсяt
специаJIьной программе за счеl]охраны труда по

,ования.

ции рабочих мест по условиям труда,

х мест проводится в целях:

роведения мероприятий по улучшению услOвии lд

оставления компенсаций работникам, занятым на

вредными условиями труда,

сов, связанных с установлением дI{агноза

просов прекращении (приостановлении)

и производственного оборудованиj,I,
учебного и проиЗВоДстВенно1,tl uuuрJл.,DQгLI|,ц)

тавляющих непосредс,гвенную угрозу для х(изни и

учающимся;
оuоИ договор (контракт) условий трула работников:,

ющих с условиями труда на рабочих MecTilx;

татистической отчетности приI\лененIш

ческих санкций к должностным лицам в связи с

ва об охране труда.

по аттестации в организации создается кOмиссия



профсоюза или иных общественных организаций во главе с директором.
Комиссия в работе руководствуется:

- положением о порядке проведении аттестации рабочих мест IIо
условиям труда (утв. постановлением Минтруда РФ от l4.03.97 г.N 12);- ф.дер€rльным законом от 17.12.2001г. J\ьl73_Ф.3 ''О трудовых пенси.:Iх

Российской Федерации"
- руководствомР 2.2.755-99''Гигиенические

труда по показателям вредности и опасности факторов
тяжести и напряженности трудового процесса.

критерии оценки условlrй
производственной сред]jI,

5.

гАу

ответственность.

СО НСО (ОКЦСАГ) в соответствии
несёт ответственность за жизнь и

5.1.Отдел обучения
Закона РФ (Об образовании)
обучающихая и работников.

5.2. Лица, виновные в нарушении требованийr охраны Труда или
препятствующие деятельности представителей органов государственного надзора
и контроля, несут ответственность в соответствии с законодательством
Российской Федерации.

5.3. В порядке, установленноМ законом, они могlrт быть привлечены к
админисТративной ответстВенности, к уголовной ответсТВеrFIносТи.

5.4. В случае осуществления автошколой деятель]Iости с опасными для
жизни и здоровья работников, обучающихся нарушенИЯ\ли требований охранlы
труда она может быть приостановлена по предп.исанию руководителягосударственной инспекции Труда или государственного инспектора до
устранения укzванных нарушений.

Начальник отдела С.А. Накоржевый

со ст. Зi2

здоровLе
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